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RYOBI 18伏特ONE+ HP小型無碳刷切割工具

強勢加盟18伏特 ONE+ HP 小型無碳刷產品陣容，所有全新切割工具 

尺寸輕巧，擁有強勁動力及多元化功能，並且結合高性能無碳刷馬達、 

先進科技及鋰離子電池技術，體積輕巧，是狹窄空間工作的理想選擇。 

此工具能切割金屬、石膏板、水泥板、瓷磚、塑膠等物料。專為單手 

操作設計，以及配備線深度計，有效提高其穩定性、準確性，最終實現
更完美切割。 難怪它已成為 DIY 及專業人士的首選切割工具。
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公司簡介
創科實業有限公司（「本公司」、「本集團」或「創科實業」）乃是增長迅速且領導全球的電動工具、配件、 

手動工具、戶外園藝工具及地板護理產品企業，專為DIY一族、專業人士及工業用家提供家居裝修、 

維修、保養、建造業及基建業產品。本公司正透過環保的先進充電式科技，致力加速改變業界面貌。 

創科實業旗下品牌如 MILWAUKEE、RYOBI及HOOVER，其產品歷史悠久而富特色，充電式產品平台則 

品質優良、表現卓越、安全性與生產力兼備，勇於創新，廣為世界認同。

創科實業於一九八五年成立，並於一九九零年於香港聯合交易所（「香港交易所」）上市，現已獲納入

為恆生指數的成份股之一。公司擁有強大產品組合，製造及產品開發足跡遍佈全球，同時財務 

狀況穩健，二零二零年的全球銷售總額錄得破記錄的98億美元，員工人數逾48,000人。
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財務摘要

營業額
百萬美元

截至二零二零年十二月三十一日止年度

0

2,000

4,000

6,000

8,000

10,000
$9,812

'11'10 '12 '13 '14 '15 '16 '17 '18 '19 '20

連續第十一年

營業額創新高
 28.0%

98.12億美元

•	全年自然銷售增長超過二十一億美元，增長率+28%

•	下半年銷售額大幅增長+42.3%
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二零二零年
百萬美元

二零一九年

百萬美元 變動

營業額 9,812 7,667 +28.0%

毛利率 38.3% 37.7% +52基點

除利息及稅項前盈利 868 673 +29.0%

本公司股東應佔溢利 801 615 +30.2%

每股基本盈利（美仙） 43.80 33.67 +30.1%

每股股息（約美仙） 17.37 13.26 +31.1%

除利息及稅項前盈利

 29.0%
8.68億美元
較二零一九年的6.73億美元增長29.0％

每股基本盈利

 30.1%
43.80美仙
連續第十三年每股基本盈利上升

每股股息

 31.1%
17.37美仙
末期股息為每股10.55美仙
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%

連續第十二年

毛利率增長
 52個基點

•	毛利率連續第十二年錄得增長， 
上升+52個基點至38.3%

截至二零二零年十二月三十一日止年度
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連續第十三年

純利創新高
 30.2%

8.01億美元

•	純利增長30.2％至八億零一百萬美元

純利
百萬美元

截至二零二零年十二月三十一日止年度
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主席報告書主席報告書

“ 我們已充分準備好把握今後出現的
種種機遇，以提升增長。”
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本人欣然宣布，創科實業在 

二零二零年創下輝煌業績， 

收入及利潤均錄得非凡增長。

我們的銷售額9,800,000,000美元，增加28.0%。下半年的銷售額

亦大增 42.3%，跑贏大市。我們加大戰略投資於嶄新產品，生產

能力提升及地域拓展，再加上駐店營銷的各項舉措，成為我們領先

業界並且錄得非凡增長的背後推動力。

創科實業各個業務部門及所有地區的銷售額均增長強勁，繼續鞏固

在全球的領先地位。北美的增長為 29.5%，歐洲、中東以及非洲

的增長為19.1%，而全球其他地區的增長則為30.6%。我們的電動

工具業務佔總銷售 89.0%，增長28.5%至 8,700,000,000美元。

MILWAUKEE 專業業務、RYOBI DIY 及RYOBI 戶外園藝工具業務 

均錄得雙位數增長。我們的地板護理業務銷售額增長 23.6%， 

至1,100,000,000美元。

毛利率連續第十二年錄得增長，由二零一九年的 37.7% 增至 

二零二零年的 38.3%。毛利率改善乃由於集團推出高利潤率嶄新

產品、嚴謹的產品組合管理、生產力大幅提升以及銷量的槓桿 

效應所致。此外，我們專注於卓越營運，持續提升整個營運流程

的效率。

創科實業的其中一項重大策略性舉措，是致力開發世界級的電子

商貿平台。我們在電子商貿及「網購及門市取貨」（BOPIS）方面 

取得出色的成效。我們一直與電子商貿客戶緊密合作，充分把握

市場加速轉移至網上銷售及BOPIS的趨勢。於二零二零年，我們獲

家得寶頒發「全渠道互聯合作年度夥伴獎」，足以證明我們在電子

商貿領域的世界級領導地位。

應對新型冠狀病毒
在意識到新型冠狀病毒疫情在全球大規模爆發後，我們的首要 

任務是關注員工、員工的家人、我們的客戶和終端用戶的安全。

我們為我們的全球團隊在整個疫情期間的管理方式感到無比 

自豪，在支援客戶的同時確保安全。

自二零二零年四月起，我們果敢地決定在增加銷售員 ／駐店營銷 

專家、工程師、新產品拓展資源及地域擴張上進一步加快戰略 

投資，以搶佔市場份額，並推動高於市場的增長。我們同時積極

拓展中國、越南、墨西哥及北美的生產能力，並投資以擴大 

庫存，務求為我們的客戶提供更佳的服務。

財務表現
除利息及稅項前盈利增加29.0%至868,000,000美元，而除利息及

稅 項 前 盈 利 率 亦 上 升 10個 基 點 至 8 .9% 。 純 利 增 長 30 .2% 至

801,000,000 美元，而每股盈利較二零一九年上升 30.1%至 

43.80美仙。我們投資於存貨，以維持高於市場的增長水平，營運

資金佔銷售額的比例為14.0%，繼續傲視同儕。

展望
我們憑藉強勁的資產負債表，以及嚴謹的固定和營運資金管理 

流程，持續穩佔領先市場的有利位置，並已充分準備好把握今後

出現的種種機遇，以提升增長。

本人在此感謝客戶、終端用戶、供應商、股東、董事會及創科 

實業全體仝人的努力，為集團於今年度再次寫下輝煌一頁。我們 

遍佈全球的團隊，經驗與能力俱備，努力不懈、滿腔熱忱，使我

們能夠創下佳績。憑藉堅毅的宏大願景，以客為尊的熱誠，以及

強勁業務的發展動力，相信二零二一年將可再創佳績，使創科 

實業有能力把握未來十年的龐大機遇。

Horst Julius Pudwill

主席

二零二一年三月三日
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行政總裁致辭

“ 集團的增長和全球擴張幅度， 
足證我們擁有優秀的團隊、 
良好的文化和清晰的策略。”
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創 科 實 業 在 二 零 二 零 年 顯 然 是 

突破的一年。我們的銷售額在短短

十二個月內自然增長了二十一億

美 元 ， 毛 利 率 及 純 利 同 時 錄 得 

增幅。此輝煌業績乃歸因於我們

銳意以充電技術為重心的策略。

我們正於電動工具、輕型設備、戶外園藝產品和清潔用品領域 

引領由傳統電源轉型至充電式技術的革命。配備先進技術的充電

式產品帶動集團的銷售及毛利率增長，為我們在研發、新產品 

開發和駐場營銷專員方面的額外策略性銷售和一般行政開支

(SG&A)投資提供資金，創造良性增長循環。憑藉果敢的策略 

方向、卓越營運及優秀人才帶動，創科實業得以持續跑贏同業、

毛利率節節上升，達至利潤增速快於銷售額等多項財務目標。

充電式技術的領導者
我們繼續專注於研發先進、無庸置疑的優良品質以及技術一流 

的充電式產品。在二零二零年，MILWAUKEE品牌已成為全球發展

最迅速兼全球第一的專業工具品牌，而RYOBI則進一步鞏固其 

全球第一DIY工具品牌的領導地位。我們繼續研發充電式技術。 

在產品推出市場之際，我們馬上專注研發新一代設計，務求進一步

改良產品的運行時間、電能、速度、壽命、輕量化以及其他突破

性功能。我們最近推出的新一代RYOBI高性能(HP)無碳刷系列、

新一代 MILWAUKEE M18 FUEL 往復鋸和革命性的MILWAUKEE 

MX FUEL輕型設備系統，以及我們旗艦的RYOBI充電式剪草機 

系列，正好充分體現我們技術進步的例子。

除了努力不懈地發展充電式技術外，我們亦繼續部署地域擴展 

的策略。當我們策略性地進駐新市場時，會帶領強大團隊積極 

打入市場，務求達至迅速發展。創科實業在地域擴展方面持續 

取得成功。

聘用優秀人才
我們視二零二零年為擴充團隊的機會，並於世界一流的大學校園

中進行招募。招攬後起之秀的工程人員成為我們的首要任務。 

我們在美國、歐洲、澳洲、越南及中國等各地設有研發中心， 

建立了遍佈全球的卓越工程技術能力。於二零二零年加入我們 

團隊的工程師超過六百人，他們推動技術改良，並加快我們推出

新產品的步伐。電子工程師、軟件研發工程師及其他技術工程 

專家從全球超過一百個大學校園加入創科實業，潛能無可限量。

此外，當其他公司於二零二零年暫緩他們的招聘計劃，我們反而

聘請了1,208名潛質優秀的大學畢業生加入我們的領導才能發展 

計劃 (LDP)。過去十三年，計劃透過培養銷售、營銷、工程、 

採購、供應鏈、生產及財務等領域的明日之星，支援集團的 

發展。時至今天，LDP的部分畢業學員已擔任副總裁及總裁等責任

重大的職務。我們將在二零二一年及往後致力透過LDP培育更多 

人才，讓他們晉身集團的領導崗位。

致勝文化
我們的願景是成為所服務行業的龍頭，而此願景亦引領集團在 

各個層面和職能部門孕育出高效文化。獨特的管理流程讓我們 

能迅速作出決策，以支援我們專注地開發優質的充電式產品， 

並滿足客戶對服務水平較高的期望。我們視此致勝文化為推動 

我們成長的競爭優勢。
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在應對今年新冠疫情帶來的挑戰方面，我們的團隊表現出色， 

並同時將員工、員工的家人、客戶和終端用戶的安全放在首位。

團隊在與全球客戶和終端用戶互動的同時仍能遵守所有安全 

守則，本人為此深感自豪。

策略性的生產力投資
為支持未來發展，我們在二零二零年果敢地決定建立額外的生產

能力。我們投資於集團位於中國的世界級工廠，同時在越南、 

墨西哥、歐洲和美國等地拓展營運。目前，我們正於威斯康辛州

和南卡羅萊納州建設新的生產基地，進一步提升我們業務營運 

網絡的靈活性。 

分散全球生產足跡令我們得以製造優質的產品，並迅速應對持續

變化的地緣政治和環境因素。在提升生產力，全球的營運點均 

遵循創科實業的OPEX理念。不論生產地點，我們都能為客戶帶來

品質卓越的產品以及一流的服務水平。

可持續發展
我們的使命是引領行業以環保及潔淨的充電式技術取代高污染 

的化石燃料產品。我們正透過採取最佳的環境、社會及管治(ESG)

標準，將可持續發展重塑為核心能力。集團深明經濟、社會與 

環境目標環環緊扣；我們堅信集團的增長和創新的能力與我們的

ESG表現息息相關。

宏大的願景
我們在二零二零年亦大幅跑贏同業。集團的增長和全球擴張 

幅度，足證我們擁有優秀的團隊、良好的文化和清晰的策略。 

我們對新產品開發、生產、地域拓展和駐場營銷措施方面的果敢

投資帶動集團的增長，鞏固我們在業內的主導地位。我們每個 

業務單位和所有地區的銷售均錄得出色增長，進一步鞏固我們在

全球的領先地位，容我再次強調，我們對二零二零年的業績 

十分滿意，同時深信未來的五年將會為公司的銷售及營利帶來 

強勁的增長。

本人與主席 Horst Pudwill 及副主席 Stephan Pudwill 合作無間， 

並與他們在業務的各方面保持一致。能與如此傑出的領袖共同 

帶領公司，為我們銳意在充電式市場稱霸的目標帶來強大的競爭

優勢。本人衷心感謝他們在二零二零年的通力合作，並期待在 

未來的日子繼續同舟共濟。我們深信將能迎來更美好、更光輝 

的未來。

Joseph Galli Jr

行政總裁

二零二一年三月三日
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宏大的願景
憑藉果敢的策略方向、卓越營運及優秀人才帶動，創科實業得以持續跑贏同業、

毛利率節節上升，達至利潤增速快於銷售額等多項財務目標。

充電式技術的領導者

• MILWAUKEE已成為全球增長最迅速 

及穩佔榜首的專業工具品牌

• RYOBI是全球第一的DIY工具品牌

• RYOBI是全球第一的充電式戶外 

園藝品牌

• 擴充HOOVER及 VAX ONEPWR充電式 

產品系列

聘用優秀人才 致勝文化

• 在全球前100名的大學招聘了 

600名新入職工程師

• 我們於2020年聘請了1,208名 

潛質優秀的大學畢業生加入LDP

• 自2007年以來，共聘用了 

5,292名LDP

• 我們的願景是成為所服務 

行業的龍頭

• 快速決策

• 極度專注於開發優質的 

充電式產品

宏大的願景

• 強勁的資產負債表，以及採取 

嚴格的固定資本及營運資本 

管理流程

• 每個業務單位及所有地區的 

銷售均錄得出色增長

• 在新產品開發、生產、地域拓展

及駐場營銷措施方面作出果敢 

投資

可持續發展策略性生產力投資

• 進一步投資我們位於中國的 

世界一流設施

• 在越南、墨西哥、歐洲及 

美國擴充營運

• TTI OPEX理念 — 提升生產力、 

達致世界一流的質量及高水準 

的服務水平

• 引領行業轉型，以對空氣污染 

較低的鋰電充電式產品代替高污

染、化石燃料產品

• 運用可持續發展策略及我們訂立

的目標監察有關活動及ESG績效

• 為全新建築物及工廠的設計、 

建築及翻新訂定環保要求
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行政總裁致辭



策略路線
創科實業是以策略為本的全球企業，一直致力研究和改善關鍵概念，推動業務可持續

發展和增長。領導層從一開始就定下讓我們踏上成功之路的四大策略範疇: 強勁品牌、

創新產品、優秀人才及卓越營運。策略路線相輔相成，促成著重突破性創新和致力付諸

實行的企業文化，從而打造出世界級的強勁品牌。我們的理念環環相扣且富有活力，

不僅最大程度地帶動公司在每一領域的增長與改進，更為全球消費者和專業用家帶來

創新、優質的產品。我們專注於企業策略，締造循環不息的動力，讓我們一直昂然前進。

強勁品牌

優秀人才
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創新產品
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卓越營運
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MODULAR STORAGE SYSTEM
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性能主導
針對業界需要

電池適用於整個系統

便攜生產力
針對業界需要

電池適用於整個系統

重新定義建築設備
針對業界需要

電池適用於整個系統

一切以用家為先。我們從不假設用家所需。我們會與專業工匠前往工地，了解

他們所面對的挑戰，其中的挫折、需要和之前遇到的局限，藉此研發顛覆行業

的創新產品。我們以全新的技術和無與倫比的設計和工程水平來重新思考 

解決方案。無論由傳統交流電式、汽油驅動產品、手動工具轉為充電式 

工具，抑或提升基本工具和設備，MILWAUKEE皆專注於直接與用家合作，

致力協助他們提高生產力和安全性。

針對目標垂直行業的創新：

多元革新
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